
Programa de Formación:

Proyecto Formativo: 

Fase del proyecto:

Instructor:

Competencia:

Resultados de Aprendizaje: 
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FLOR MARIA PIZA PINILLA 

Nombres y apellidos completos aprendices

Nombre evidencia producto 

(actividades a desarrollar):            

*Lectura 

*Calculo del IMC                                     

* Video sesión de entrenamiento 

FECHA DE ENTREGA:            

06/12/2024

Forma de entrega 

de la actividad 

Entregó 

(APROBO)

Forma de 

entrega de la 

actividad 

Entregó 

(APROBO)

Forma de 

entrega de la 

actividad 

Entregó (APROBO)

DORA EMILCE BAÑEZ CASTRO

MARCELA VERGARA SALCEDO

MARLENY CUBILLOS RAMIREZ

MARIA VARELA 

BLANCA LUCIA 

WILIAM RAMIREZ LOPEZ

CESAR WILLIAM JIMENEZ SANCJ¿HEZ 

ADAN SANCHEZ SANCHEZ 
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 IMPLEMENTACIÓN DE PRÁCTICAS DE PRODUCCIÓN AGRICOLA SOSTENIBLE EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Código proyecto: 1053470EVALUACION

FICHA: 3004979FABIAN LEONARDO MISSE RINNCON

MIGUEL FELIPE CHISCO MORALES

YOMAIRA AVENDAÑO MORA

RUDDY CONSUELO 

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS 

LABORAL Y SOCIAL  

LEIDY KATERINE  RUIZ LOZANO

SANTIAGO DAVID ESPITIA CABEZAS 

BRAYAN VICENTE  PIZA SANCHEZ 

JERONIMO ANTONIO LONDOÑO RODRIGUEZ

MARIA HELENA CABEZAS LUCAS

NOHORA MARICELA RODRIGUEZ RUIZ

Generar hábitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral.                                                                                                                                                                                                    

Aplicar técnicas de cultura física para el mejoramiento de su expresión corporal, desempeño laboral según la naturaleza y complejidad del área 

ocupacional.                                                                                                     

FECHA DE ENTREGA:               

06/12/2024

Nombre evidencia conocimiento 

(actividades a desarrollar): 

Participación respetuosa, analítica y 

colaborativa en las sesiones.

Nombre evidencia desempeño 

(actividades a desarrollar): 

Desarrollo de los talleres 

prácticos y de contextualización 

aplicando los principios del 

aprendizaje autónomo, 

participativo y compartido.

FECHA DE ENTREGA:            

06/12/2024
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